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INFORMATION FRÅN HANDELSKAMMAREN VÄRMLAND

Handelskammarens årliga höst-
möte kommer att gå av stapeln 
torsdagen den 4 december på 
Värmlands Museum. I år står 
infrastrukturen i fokus och en 
värmländsk riksdagsledamot från 
vart och ett av de olika partierna 
medverkar i en paneldebatt, under 
ledning av K-G Bergström. Hur 
ser politikerna på den värmländ-
ska infrastrukturen? Hur tycker 
respektive parti att man bör prio-
ritera? På vilket sätt ser de till att 
framföra Värmlands intressen i 
riksdagskorridoren? Vet politiker-
na hur näringslivet resonerar? Ser 
man till att tydliggöra företagens 
behov i sina egna resonemang?  
    – Jag hoppas att så många som 
möjligt av medlemsföretagen tar 
chansen att möta de politiker som 
företräder länet i huvudstaden, så 
att vi tillsammans kan göra nä-
ringslivets röst hörd, säger Han-
delskammarens vd Ulf Ljungdahl. 
De ordnade mötesplatserna för 
företagen och politiken är allde-
les för få och därför ska vi passa 
på när tillfälle ges. Att sedan K-G 
Bergström blir kvällens spindel i 
nätet känns fantastiskt roligt.
				  
	 Camilla Olsson

Metso Paper satsar aktivt på att 
de anställda ska ha möjlighet att 
skapa balans i livet.  Därför inle-
der man nu ett samarbete med 
företaget Hemänglarna, som ar-
betar med hushållsnära tjänster. 
    – Vi lever i en verklighet där 
var och varannan människa fak-
tiskt har problem med att hitta 
balansen mellan arbete och fri-
tid. Metso vill vara en arbetsplats 
där människor trivs och ett ställe 
dit man söker sig, säger Hans 
Lingsell, personalchef.

Rent konkret bygger samarbetet 
med Hemänglarna på att Metso 
publicerar information om de 
tjänster som företaget erbjuder, på 
sitt intranät. Vidare skrivs artiklar 
i personaltidningen och i andra in-
terna informationskanaler. Däref-
ter kommer Hemänglarnas vd att, 
på plats, informera intresserade 
medarbetare om vilka tjänster 
som ingår i utbudet.

– Människor bestämmer självklart 
över sina egna pengar och inves-
teringar, men genom den här in-
satsen vill vi ändå väcka tanken 

och berätta om möjligheterna, sä-
ger Hans Lingsell. Det finns fort-
farande en viss ovilja mot denna 
typ av tjänster, att anlita en snick-
are eller liknande är helt OK, men 
var och en förutsätts ta hand om 
sin egen smuts. Här medverkar vi 
gärna till en attitydförändring.    

En stor del av de anställda hos 
Metso Paper har många resdagar 
per månad. Ytterligare en fak-
tor, som kan bidra till svårighe-
ter med att få tiden att räcka till. 
 – Jag tror att många önskar sig 
mer kvalitetstid, med exempelvis 
sina barn. Samarbetet med He-
mänglarna gör ju att de anställda 
inte själva behöver söka reda på 
all information, utan vi samlar 
den åt dem.

Irina Swahn äger och driver He-
mänglarna. Hon startade företa-
get så sent som 2007, efter att som 
student och småbarnsförälder, ha 
upptäckt hur svårt det kan vara 
att få ihop vardagen.

– Jag var nyinflyttad i Värm-
land och hade inga nära bekanta 
eller släktingar som kunde ställa 
upp med exempelvis barnpass-
ning, säger hon. Och i Barnavård-
centralens mammagrupp upp-
täckte jag att alla hade samma 
problem. Då föddes idén om att 
starta Hemänglarna.

Tiden som universitetsstuderande 
hade visat att det fanns många 
studenter som var villiga att ar-

beta extra, men att det var ont om 
sådana tillfälliga jobb i Värmland. 
Genom Drivhuset, på Karlstads 
universitet, fick Irina Swahn en 
kontorsplats och inom kort var 
verksamheten igång. Framgången 
lät inte vänta på sig.

Idag består Hemänglarnas upp-
dragsgivare av både privatper-
soner och företag, men den först-
nämnda kategorin dominerar. 
Därför hoppas Irina Swahn på fler 
samarbeten likt det med Metso 
Paper.

– Företagen blir alltmer intres-
serade och sedan skattereglerna 
för hushållsnära tjänster föränd-
rades också för näringsidkare, i  
juli 2008, börjar allt fler få upp 
ögonen för möjligheten att erbju-
da detta som en löneförmån. Det 
hoppas och tror jag blir mycket 
vanligare framöver.
				  

Camilla Olsson

K-G Bergström 
moderator på 
årets höstmöte

Hallå där...
Tina Thörner
Om du får välja en enda sak, som före-
tagen ska känna eller ta med sig från 
den här kvällen och din föreläsning, vad 
skulle det då vara?

– Absolut att de ska känna en-
tusiasm och nyfikenhet. Även om 
det nu råkar bli två saker.

Varför just detta?
– För att det är de två enskilda 

drivkrafter som hjälper mig vida-
re i precis alla situationer.

Idag har du hela världen som spelplan, 
men vilken plats har Värmland i ditt 
hjärta?

– Värmland är mitt ursprung, 
det som har format mig. Jag har 
alla familjemedlemmar kvar och 
återvänder gärna och ofta. Över 
tid upplever jag kanske att det 
specifikt värmländska har sud-
dats ut lite, men ändå tycker jag 
värmlänningarna alltid utstrålar 
en form av positivism. Det stäm-
mer än, att en värmlänning alltid 
är glad. 
	

Camilla Olsson

Måndagen den 6 oktober rivstartade nätverks- och seminarieserien Meet & Talk, 
ett samarbete mellan Handelskammaren Värmland, SAJ Förmedlingsbyrå och 
Clarion Hotel Plaza. Först ut att trollbinda deltagarna var rallykartläsaren Tina 
Thörner. Med Rolf Alsing, kommunikationschef på Karlstads universitet, som 
moderator vid sin sida, var succén ett faktum.

Balans i livet viktigt hos Metso Paper

Irina Swahn äger och driver Hemäng-
larna, som nu inleder ett samarbete 
kring hushållsnära tjänster med Metso 
Paper.

Fullsatt premiär!

• Tryckeri AB Knappen
• Effect Management AB
• Värmlands Folkblad
• Värmlands Provinsbank

• Hurtigruten AB 
• Klövern AB

Värdföretagen i Meet & Talk:


